ANUNT
privind organizarea concursului
pentru ocuparea unui post vacant de executie de personal civil contractual

Unitatea Militard nr. 02216, Cluj-Napoca, din Ministerul Apararii Nationale, organizeazi concursul

pentru ocuparea unor posturi vacante de executie de personal civil contractual:

- ingrijitor la Complexul Militar de Garnizoanii Cluj-Napoca, anexi la Batalionul 400 Sprijin

,Feleacu”— 2 posturi;

Conditiile generale pentru ocuparea posturilor sunt:

detinerea cetiteniei romane sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4. are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

. nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

. nu executi o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

. nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotirdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile specifice pentru ocuparea posturilor sunt:
1.Studii generale/medii;
2. Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al

persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati ,,admisa”

a)

3. Vechime in munci: si aiba vechime/experientd in specialitatea postului de minim 6 luni;

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:
formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotarirea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (se
primeste de la secretarul concursului in momentul depunerii dosarului de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate;
copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului,
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
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¢) copia carnetului de munci sau, dupi caz, adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, in
copie;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar (sau declaratie conform art. 35,
alin. (5) din H.G. 1.336/2022);

g) adeverinta medicald care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; adeverinta care atestid starea de sanatate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilitd prin ordin al ministrului sanatatii;
pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea
de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii;

h) curriculum vitae, model comun European;

i) acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor fisei
postului, in conditiile in care este declaratd ,,admisa” la concurs, document tipizat.

Data limiti pini la care se pot depune dosarele de concurs este: 28.04.2023 pini la ora 15.30.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02216 Cluj-Napoca, strada G-ral Traian Mosoiu nr. 29,
localitatea Cluj-Napoca, persoand de contact/ secretar Lt. BIRGOVAN-URSESCU Andreea-Silvioara,
telefon 0264-590563, int. 524 sau 529, mobil: 0723847059.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 02.05.2023 pani la ora 15.30, la
sediul U.M. 02216, str. G-ral Traian Mosoiu nr. 29, loc. Cluj-Napoca si pe pagina de internet a Diviziei 4
infanterie ,,Gemina”.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul la sediul
U.M. 02216, str. G-ral Traian Mosoiu nr. 29, loc. Cluj-Napoca, in data de 03.05.2023 pina la ora 15.30,
persoand de contact/ secretar Lt. BIRGOVAN-URSESCU Andreea-Silvioara, telefon 0264-590563, int. 524
sau 529.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza la la
sediul U.M. 02216, str. G-ral Traian Mosoiu nr. 29, loc. Cluj-Napoca si pe pagina de internet Diviziei 4
infanterie ,,Gemina”, in data de 04.05.2023 péani la ora 15.30.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

1. Proba practici: se desfisoari la sediul U.M. 02216, strada G-ral Traian Mosoiu nr. 29, localitatea
Cluj-Napoca, in data de 08.05.2023, ora 10.00.

Rezultatul la proba practici se afiseazi in data de 09.05.2023 pani la ora 16.00, la sediul UM.
02216 , strada G-ral Traian Mosoiu, nr. 29, localitatea Cluj-Napoca si pe pagina de internet a Diviziei 4
infanterie ,,Gemina”.

Eventuale contestatii privind rezultatul probei practice se depun la sediul U.M. 02216, strada G-ral
Traian Mosoiu, nr. 29, localitatea Cluj-Napoca, in data de 10.05.2023 péna la ora 16.00, persoand de
contact/ secretar Lt. BIRGOVAN-URSESCU Andreea-Silvioara, telefon 0264-590563, int. 524 sau 529.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba practici se afiseazi la sediul U.M. 02216,
strada G-ral traian Mosoiu nr. 29 si pe pagina de internet a Diviziei 4 infanterie ,,Gemina”, in data de
11.05.2023 pani la ora 16.00.

2. Interviul: se desfisoara la sediul U.M. 02216, strada G-ral Traian Mosoiu nr. 29, localitatea Cluj-
Napoca, in data de 12.05.2023, ora 11.00.

Rezultatul la interviu se afiseazi in data de 15.05.2023 péana la ora 16.00 la sediul U.M. 02216,
strada G-ral Traian Mosoiu nr. 29, localitatea Cluj-Napoca si pe pagina de internet a Diviziei 4 infanterie
,,Gemina”.

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul UM. 02216, strada G-ral
Traian Mosoiu, nr. 29, loc. Cluj-Napoca, in data de 16.05.2023, pand la ora 16.00, persoand de contact/
secretar Lt. BIRGOVAN-URSESCU Andreea-Silvioara, telefon 0264-590563, int. 524 sau 529.
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Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseazi la sediul U.M. 02216, strada
G-ral Traian Mosoiu, nr. 29, loc. Cluj-Napoca si pe pagina de internet a Diviziei 4 infanterie ,,Gemina”, in
data de 17.05.2023 pana la ora 16.00.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazi la sediul UM 02216, strada G-ral Traian Mosoiu, nr.
29, loc. Cluj-Napoca si pe pagina de internet a Diviziei 4 infanterie ,,Gemina”, in data de 18.05.2023 péna la
ora 16.00.

TEMATICA:

- Curitenia, dezinfectia si dezinsectia spatiilor;
- Organizarea si ingrijirea unei structuri de primire turistice cu functii de cazare;
- Tehnologie hotelierd Housekeeping, Adriana Gabriela Mihai, Mihail Corneliu Acatrinei si Mihail Rajnita,
Bucuresti, 2002;
- Medii si proprietiti hoteliere, Cornelia Pop, Cristina Curutiu, Cluj -Napoca,2006;
- Legea 53 din 24 ianuarie 2003, (*republicata* si *actualizatd*) Codul muncii, publicata in Monitorul
Oficial nr. 345 din 18 mai 2011:

-Titlul II -  Contractul individual de munca.

-Titlul III-  Timpul de munci si timpul de odihna.
- Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 — Legea securititii si sanatatii in muncd, publicatd in Monitorul Oficial nr.
646 din 26 iulie 2006:

-Capitolul IV - Obligatiile lucritorilor.
- Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial nr.
633 din 21 iulie 2006:

-Capitolul 1- Dispozitii generale.

-Capitolul IT -  Obligatii privind apérarea impotriva incendiilor.

BIBLIOGRAFIE:

- Suport de curs cameristd, cod NC 5142.1.1, Brasov, 2014,

- Tehnologie hotelierd Housekeeping, Adriana Gabriela Mihai, Mihail Corneliu Acatrinei si Mihail
Rajnita, Bucuresti, 2002;

- Medii si proprietiti hoteliere, Cornelia Pop, Cristina Curutiu, Cluj-Napoca,2006;

- Legea 53 din 24 ianuarie 2003, (*republicatd* si *actualizatd*) Codul muncii, publicata in
Monitorul Oficial nr. 345 din 18 mai 2011;

- Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 — Legea securitatii si sinatatii in munca, publicata in Monitorul
Oficial nr. 646 din 26 iulie 2006;

- Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizatd*) privind Apararea impotriva incendiilor, publicatad
in monitorul oficial nr. 633 din 21 iulie 2006.

NOTA: Actele normative indicate, pentru toate posturile, se studiazd cu toate completirile si modificdrile.
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